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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA ILISKIN
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Optima Faktoring Anonim Sirketi’nin (“Sirket”)
Genel Kuruluna

1) Goriis

Optima Faktoring Anonim Sirketi’nin (“Sirket™) 01 Ocak -31 Aralik 2024 hesap donemine iliskin
yillik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu icinde yer alan finansal bilgiler ile
Yonetim Kurulunun Sirket’in durumu hakkinda yaptig: irdelemeler, tiim dnemli yonleriyle, denetlenen
tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhidir ve gergegi
yansitmaktadir.

2) Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinin bir par¢asi olan Bagimsiz Denetim
Standartlarma  (BDS'lere) uygun olarak yiiriitilmiistir. Bu  Standartlar  kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin - Villik  Faaliyet Raporunun  Bagimsiz
Denetimine Hligkin Sorumluluklar: bolimiinde ayrmtili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan
yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (Etik Kurallar) ve bafimsiz denetimie ilgili
mevzuatta yer alan etik hilkiimlere uygun olarak Sirketten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir.
Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriistimiiziin olusturulmasi
i¢in yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara Iliskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket’in 01 Ocak 2024 - 31 Aralik 2024 hesap donemine iliskin tam set finansal tablolar1 hakkinda
18 Subat 2025 tarihli denetgi raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

4) Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna Mliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) 514 ve 516'nc1 maddelerine gore yillik
faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; toplulugun o yila ait faaliyetlerinin akis1 ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin toplulugun
gelismesine ve karsilasmast muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin ySnetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.
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¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:
- Faaliyet yalimin sona ermesinden sonra Sirkette meydana gelen ve §zel Gnem tastyan olaylar,
- Toplulugun arastirma ve gelistirme ¢caligmalari,

- Yénetim kurulu tiyeleri ile {ist diizey yoneticilere 6denen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanli@imn ve ilgili kurumlarin yaptigi ikineil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

5) Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine [liskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hitkiimleri ve Tebli§ cercevesinde yillik faalivet raporu iginde yer alan finansal
bilgiler ile Yoénetim Kurulunun yaptig: irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve
bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigt ve gergegi yansitip
yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu goriistimiizii igeren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hitkiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Y&netim
Kurulunun yaptii irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarh
olup olmadigma ve gergegi vansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek lizere planlanarak
yiiriitilmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitiip sonuglandiran sorumlu denet¢i Mehmet Halim Sahin’dir.

istanbul, 18 Subat 2025

ISIK YEMINLI MALI MUSAVIRLIK ve BAGIMSIZ
DENETIM A.S.
An independent member of BKR International

P i
Mgh-ﬁlg§ Halim:Sahin
W gt W -;‘g;
fFommisBenetd \




OPTIMA FAKTORING ANONIM SiRKETI
2024 YILI FAALIYET RAPORU

I.  GENEL BILGILER

Raporun Ait Oldugu Dénem

Ticaret unvani
Iletisim Bilgileri
Telefon

Fax

E-posta Adresi

Internet Sitesi Adresi

MERSIS No

Kurumsal Elektronik Posta Adresi

:01.01.2024-31.12.2024
:Optima Faktoring A.S.

:+90 (212) 335 28 00
++90 (212) 276 80 76

sinfo@optimafaktoring.com
swww.optimafaktoring.com

: 9443-5974-4772-6562

soptimafaktoring@hs01.kep.tr

Istanbul Ticaret Odasi’na 349417 sicil numarasi ile kayithi olan Sirket’in Genel Miidiirliik adresi
Maslak Mah., Siimer Sk., No: 1B Ayazaga Ticaret Merkezi B Blok Kat: 11 Sariyer /istanbul’ dur.
Optima Faktoring Istanbul’daki Genel Miidiirliigii ve Beylikdiizii, Ankara, Antalya, Denizli,
Adana, Izmir, Pendik’de faaliyet gosteren 7 subesi ile hizmet vermektedir.

Optima Faktoring’in sube bilgileri asagida yer almaktadir.

Sube Ad1 Adres Telefon Faks
Yakuplu Mah., Hiirriyet Bulvari, Skyport
Beylikdiizii Subesi [ 1o 5> Y POrResidence Nok o Kaps +90 (212) 875 75 78 | +90 (212) 276 80 76
Beylikdiizii / istanbul
. |ivedik OSB Mah., 1122 Cad., No: 20/24

Ankara Subesi Yenimahalle / Ankara +90 (312) 438 21 38 | +90 (312) 440 74 34
Etiler Mah., Adnan Menderes Bulvari, Sami

Antalya Subesi | Kaya Is Merkezi No: 47 D: 201 +90 (242) 311 66 33 [ +90 (242) 312 61 81
Muratpasa / Antalya
Ilbade Mh.129 Sok. Kandemirler Is Merkezi

Denizli Subesi | Blok No:15 D:15 +90 (258) 265 36 34 | +90 (258) 241 46 65

Merkezefendi / Denizli

Adana Subesi

Cimarl1 Mah., 1n6n1:'1 Cad., KurukopriiGilinep
Plaza Blok No: 42 I¢ Kap1 No: 707

Sevhan/Adana

+90 (322) 359 62 89

Izmir Subesi

Mansuroglu Mah., 288/4 Sokak, No:9/1
I¢ Kap1 No: 52
Bayrakh/izmir

+90 (232) 608 94 86

Pendik Subesi

Yenisehir Mah. Osmanli Bulvari Volume
Istanbul No:9 Daire:26
Pendik/istanbul

+90 (212) 335 28 00
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Kisaca Optima Faktoring

Optima Faktoring A.S. (“Sirket”) 15 Temmuz 1996 tarihinde Tiirkiye’de kurulmus olup, firmalarin
fatura veya fatura benzeri belgelere dayali mal ve hizmet satisindan dogmus veya dogacak yurtici
vadeli alacaklarii temlik alarak; alacaklarin takibi ve vadesinde tahsili, alacaklar karsiliginda belirli
bir oranda vadeden Once kabili riicu ya da gayrikabili riicu olarak pesin 6demede bulunulmasi
konularmnda hizmet vermektedir.

Her 6lgekten firmanin yurt i¢i alim satim islerinde giiclii bir is ortag1 olan ve miisteri portfyiine 6zgiin
stratejik ¢coziimler sunan Sirket, 31.12.2024 tarihi itibariyla 77 kisiden olusan yetkin ve deneyimli
ekibiyle siirdiiriilebilir basar1 ekseninde gelisimini devam ettirmektedir. Miisterilerinin kiiresel
pazarlarda da rekabet giiciinii artiran saglam bir is ortag1 olan Optima Faktoring, saglam mali yapis1 ve
yiiksek giivenilirligi ile genis fonlanma imkanlarina sahip olup, farkli sektorlerde faaliyet gdsteren
KOBI’lere genis sube ag1 ile hizmet sunmaktadur.

Sermaye ve Ortaklik Yapisi
Sirket’in 6denmis sermayesi 50.000.000 TL dir ve tamami 6denmis beheri 1,00 Tiirk Liras1 degerinde
50.000.000 adet paydan olugmaktadir.

31.12.2024 tarihi itibariyla pay sahipleri ve Sirket sermayesindeki paylarin dagilimlar: alttaki tabloda
sunulmustur.

Pay Sahipleri Odenmis Sermaye (TL)  Sermaye Dagihm %
A.B. Holding A.S. 49.369.745 98,74
Murat Bager 501.754 1,00
Mediha Baser 64.212 0,13
Neslihan Bayraktaroglu 64.212 0,13
Hasan Baser 77 0,00
Toplam 50.000.000 100,00

Vizyonumuz, Misyonumuz, Stratejilerimiz

Vizyonumuz

Faktoring sektoriiniin ekonomiye olan destegine deger katmak, “Optima Faktoring” kimligi ile fark
yaratarak sektoriin lider girketi olmak.

Misyonumuz

Faaliyetlerini Faktoring Kanunu ve ilgili diger diizenlemeler kapsaminda giivenli ve saglam bir sekilde
gerceklestirmek, kaliteli, yenilik¢i ve ¢Oziim odakli hizmet anlayis1 ile miisterilerinin, yetkin
kadrosuna yaptig1 yatirnmlarla ¢alisanlarinin, sosyal ve ¢evresel duyarliligimiz ile toplumun, saglam
finansal yapi, istikrarli bilylime ve karlilikla hissedarlarinin bugiiniine ve gelecegine deger katan bir
Sirket olmak ve bu sayede finansal piyasalarin gelismesine ve finansal istikrara katkida bulunmaktir.

Stratejilerimiz
e Kaliteli insan kaynagi, hizli ve verimli siiregleri ve hizmet kalitesi ile fark yaratan bir sirket olmak,
e Teknolojik altyapisina siirekli yatirim yaparak, teknolojiyi etkin kullanmak ve verimliligi artirmak,

e Yenilik¢i iirlinleri ve miisteri 6zelindeki kurumsal ¢éziimler ile miisterilerine ihtiyaglarina yonelik
hizmetler sunmak,
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e Karl biiyiime, hizmet kalitesi ve ¢alisgan memnuniyeti {izerine insa edilen, piyasa verileri, miisteri
ihtiyaclar1 dogrultusunda olusturulan stratejimizin etkin uygulanmasini saglamak, izlemek,
gelistirmek, calisanlar arasinda interaktif iletisime dayali bir yapinin benimsenmesini saglamaktir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERI

Amacg
Optima Faktoring A.S.’nin tiim faaliyetlerini yerine getirirken; yonetim grubu, calisan, miisteri ve tiim
yasal organlar ile iliskilerinin ve ¢aligsma prensiplerini diizenleyen yol haritasi olusturmaktir.

a) Diiriistliik: Tiim ¢alisanlar, hissedarlar, misteriler, grup sirketleri ve diger kurum ve kuruluslar
ile olan iliskilerinde diiriistliikk vazgecilmez prensiptir.

b) Seffaflik:Miisteriler ile tiim yasal mercii ve kuruluglara, sunulan hizmetle ilgili olarak
yiikiimliiliikler ve riskler konusunda acik ve net bilgilendirme yapar.

¢) Sorumluluk: Insana, kisi hak ve 6zgiirliiklerine ve g¢evreye saygi gdsterir, bu durumu her is
siirecinde dikkate alir, ylikiimliiliiklerini maddi ve manevi olarak her firsatta yerine getirmeye
gayret eder. Gorevini yerine getirirken ilgili kanun, yonetmelik ve genelge ile sirket
prosediirlerine uygun hareket eder.

d) Tarafsizhik: Kurulus ilke ve prensiplerimizden taviz vermeden her zaman her ortamda isin
geregini yapar, insana saygl ilkesi ile ulus, din, finansal ve toplumsal statii, cinsiyet ayrimi
yapmaksizin tiim is ortaklarina ayni1 kalite ve standartda hizmet sunar.

e) Bilgi Gizliligi: Yetkili kurum ve kuruluslar disinda miisteri bilgi ve belgelerini gizli tutarak,
0zenle muhafaza eder, miisteri bilgilerini amaci disinda kullanmaz. Bilgi sirdir ilkesinden asla
vazgegmez.

Miisteri Haklar:

Miisteri memnuniyetini 6n planda tutarak; miisteriyi alacagi hizmet ile ilgili bilgilendirir, hizli ve
kaliteli hizmet sunmaya 6zen gosterir. Miisteri sikayetlerinin nedenlerini arastirarak gereken dnlemleri
alir.

Hizmet Kalitesi

Varlik sebebi ve birinci Onceligine miisteri memnuniyetini koyarak, ayrim yapmaksizin tim
miisterilerine ayni kalitede hizmet sunar. Hizmet kalitesini arttirmak ve standardi saglamak amaci ile
tiim yapilanmayi ve is planlarin siirekli giincel tutmaya 6zen gosterir.

Calisan Haklar:

Caliganlarinin tiim hak ve ylikiimliikleri Personel Yonetmeligi ile glivence altina alinmig olup,
yonetmelik ve mevzuat hiikiimlerinden dogan haklann eksiksiz yerine getirilir. Miisteri
memnuniyetinden sonra en Onemli ikinci ilke mutlu calisan yaratmaktir. Calisanlarin gdrevinin
gerektirdigi bilgi, birikim ve sorumluluklarini yerine getirmek ve gelistirmek i¢in diizenli olarak her
yil egitim planlamasi yapilirken adil ve performansa dayali kariyer planlamalari ile ¢aliganlarina esit
olanaklar saglamaya 6zen gosterir.

A. KiSISEL VERILER
Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu

Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu (KVKK) Miisteri Kisisel Verileri; KVKK’da 6ngoriilen temel
ilkelere uygun olarak ve Sirketimizin isletmesel faaliyet siireclerinin, is iligskilerimizin ve insan
kaynaklar1 siireglerinin yiiriitiilebilmesi, ilgili kisilerin taleplerinin karsilanabilmesi, riin ve
hizmetlerin sizlere en uygun bi¢imde sunulabilmesi, pazarlama ve teknik siireclerin devami, Sirketin
ticari giivenliginin saglanabilmesi, ¢aligmalarimizin yiiriitiilebilmesi gibi kapsamlarda islenmekte,
islenme amaciyla uygun siire zarfinda fiziksel veya elektronik ortamda giivenli bir sekilde
saklanmaktadir. Optima Faktoring tarafindan KVKK basta olmak {izere ilgili tiim mevzuatta 6ngoriilen
yiikiimliiliklere uygun hareket edilmektedir. 07.04.2016 tarihli 29677 sayili Resmi Gazetede
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_yaylmlanan 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve sonradan giincellenen kanun
maddeleri ile yayinlanan ilgili glincel yonetmelikler uyarinca olusturulan “Kisisel Verilerin Islenmesi
hakkinda Aydinlatma Beyant” internet sitemizde yaymlanmistir.

Kisisel Veri Sahibi/ilgili Kisi Haklari:

a) Kisisel Veri islenip islenmedigini 6grenme

b) Kisisel veri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme

¢) Kisisel verilerin islenme amacini ve amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme

d) Kisisel verilerin yurt i¢inde veya yurt disinda aktarildig1 tigtincti kisileri bilme

e) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmigse diizeltilmesini isteme

f) Kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

g) Kisisel verilerin diizeltilmesi, silinmesi veya yok edilmesine iliskin iglemlerin kisisel verilerinin
aktarildig1 tigiincii kisilere bildirilmesini isteme

h) Kisisel verilerin miinhasiran otomatik sistemler ile analiz edilmesi nedeniyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

i) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme

Kisisel Veri Sahibi Basvuru Talebi

Kisisel veri sahibi haklarina iliskin talepler [info@optimafaktoring.com] e-posta adresinden,
[optimafaktoring@hs01.kep.tr] Kayithi Elektronik Posta (KEP) hesabindan veya Optima Faktoring
A.S. Maslak Mah. Siimer Sok. No: 1B Ayazaga Ticaret Merkezi B Blok Kat:11 Sariyer / Istanbul
adresine sahsen bagvurarak veya ayni adrese iadeli taahhiitlii mektup yoluyla tarafimiza iletilebilir. Veri
sahibi adina 3. kisiler tarafindan yapilacak olan basvurularda, basvuru talebi ile birlikte noterce
onaylanmis vekaletnamenin tarafimiza gonderilmesi gerekmektedir.

B. HESAP DONEMI iCINDE MEYDANA GELEN DEGIiSiKLiKLER

e  Sirketin, 2023 Y1l Olagan Genel Kurulu 20.03.2024 tarihinde sirket merkezinde yapilmis ve
26.03.2024 tarih 11051 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmuistir.

e 20.03.2024 tarihinde yapilan 2023 Yili Olagan Genel Kurulu'nda, Sirketimizin 2024 yih
finansal tablolar ve bagimsiz denetimini yapmak iizere, “Istk Yeminli Mali Miisavirlik ve
Bagimsiz Denetim A.S. ’firmasi seg¢ilmistir.

e  Sirketin aktifinde bulunan gayrimenkul ile tasit araglari, SPK tarafindan yetkilendirilmis
bagimsiz profesyonel bir Degerleme kurulusu tarafindan gercege uygun deger yontemi ile
2023 yilinda degerlenmistir.

e  Sirket 2024 yili igerisinde TC. Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ nun onay1
dogrultusunda 14.423 bin TL net nakit temettii dagitim1 yapmustir.

e 12.07.2024 tarihinde 44 no.u Yonetim Kurulu Kararn ile Sirketin faaliyetini
genisletmek amaciyla, Istanbul ili, Pendik ilcesi, Yenisehir Mahallesi, Osmanli Bulvar
Volume Istanbul No: 9 i¢ Kap1 No:26 adresinde factoring faaliyetinde bulunmak amaciyla
“Optima Faktoring Anonim Sirketi Pendik Subesi” nin agilmasina karar verilmistir.

C. IMTIYAZLI PAYLARA ILiSKIiN BILGILER
Imtiyazh Pay Miktar1 (Varsa)imtiyazh Paylarin Oy Haklarina iliskin A¢iklama

Optima Faktoring’in sermayeyi temsil eden imtiyazli pay senedi bulunmamaktadir.
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D. YONETIM ORGANI, UST DUZEY YONETICI VE PERSONEL BILGILERI
Sirketin Yonetim Orgam

Yonetim Kurulu Uyeleri 27.02.2023 tarihli, 2022 yil1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda ii¢ yil siire ile
gorev yapmak iizere seg¢ilmislerdir.

Yonetim Kurulu Uyeleri

Hasan Baser : Yonetim Kurulu Bagkani
Murat Bager : Yonetim Kurulu Bagkan Vekili
Emine Bingiil : Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Sirketin Ust Diizey Yoneticileri
Emine Bingiil : Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir

Personel Adedi
2024 yil1 itibariyla personel adedi aylar itibariyla alttaki tabloda sunulmustur.

Ocak | Subat Mart Nisan | Mayis |Haziran | Temmuz | Agustos [ Eyliil Ekim | Kasim | Aralk

67 69 68 68 69 67 70 74 73 71 78 77

E. SIRKET GENEL KURULUNCA VERILEN iZiN CERCEVESINDE YONETIM
ORGANI UYELERININ SIRKETLE KENDiSI VEYA BASKASI ADINA
YAPTIGI ISLEMLER ILE REKABET YASAGI KAPSAMINDAKI
FAALIYETLERI HAKKINDA BILGILER

Bulunmamaktadir.

II. YONETIM ORGANI UYELERi ILE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

01 Ocak — 31.12.2024 dénemi itibariyla Sirket’in Yonetim Kurulu Uyeleri ile Genel Mudiir’e toplam
14.214 Bin TL tutarinda maas ve sair mali hak saglanmistir. Ayn1 donemde Yonetim Kurulu Uyelerine
ve ust yonetime verilen kredi bulunmamaktadir.

I1l. ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Optima Faktoring, miisteri memnuniyetini ve verimliligi artirmak amaciyla Sirket i¢i organizasyonel
yapilar ve is yapis sekillerinin, daha verimli ¢alisilmasina zemin hazirlayacak sekilde gelistirilmesini
hedeflemektedir. Bu hedeflere uygun olarak yasal gereklilikler ve degisen mevzuatlara uygun olarak
gerekli olan sistemsel gelistirmeler zamaninda yapilmaktadir. Miisteri tabanini yayginlastirmak ve
mevcut miisteri profilini gelistirmek i¢in arastirma ve pazarlama faaliyetinde bulunmaktadir. Sektoriin
onciilerinden olma vizyonunu verimlilikle biitiinlestirerek, sirket hedefleri ile miisterilerinin talep ve
ihtiyaglar1 dogrultusunda sundugu hizmetin kalitesini artirma yoniinde aragtirma ve gelistirme
faaliyetleri yiirtitmektedir.

IV. FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI GELISMELER

I¢ Kontrol ve Risk Yonetim Sistemlerinin isleyislerinin Denetim Komitesi Tarafindan
Degerlendirilmesi

Yonetim Kurulu ve Sirket iist diizey yonetiminin aktif gozetimi, uygun Sirket politikalarinin
olusturulmasi ve izlenmesi, risklerin zamaninda, tarafsiz ve dogru Ol¢limii, degerlendirilmesi ve
raporlanmasi, yeterli ve etkin i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi Sirket’in temel ve vazgecilemez
prensipleridir.
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I¢ Kontrol ve Uyum Birimi, i¢ Kontrol Faaliyetleri kapsamda;

e Sirket, faaliyetlerinin yasal mevzuata, YoOnetim Kurulu tarafindan belirlenen strateji ve
politikalara uygun olarak diizenli, verimli ve etkin bir bigimde yiiriitilmesini teminen kontrol
faaliyetlerinde bulunmustur.

e 2024 yilina ait kontrol planm1 ¢ercevesinde, i¢ kontrol sistemlerinin etkinligine iliskin kontrol
caligmalart gerceklestirmis ve elde ettigi sonuglar1 Sirket {ist yonetimi ve Denetim
Komitesi’ne diizenli olarak raporlamistir.

Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu araciligiyla i¢ kontrol ve risk yonetimi sistemlerinin etkinligi ve
yeterliligi, muhasebe ve raporlama sistemlerinin ilgili diizenlemeler gercevesinde isleyisi gozetilmistir.
Sirket stratejisi ve faaliyetleri dogrultusunda i¢ kontrol ve risk yonetimi sistemlerinin etkinligi ve
yeterliligi 2025 yilinda da Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu araciligiyla gozetilecektir.

Satis ve Pazarlama
Sirket olarak amacimiz; miisterilerimiz ile siirdiiriilebilir ve biiyiiyen bir iliski kurarak; sirketimizin
giiclii ve gilivenilir varligini artan bir hacim ile devam ettirmektir.

Optima Faktoring, miisterilerin ihtiyaglarii dogru olarak belirleyerek, yurti¢i pazarlarda aktif bir
sekilde hizmet sunmakta, piyasa ve sektordeki gelismeleri yakindan takip etmektedir. Portfoyiine yeni
miisteriler ekleyerek miisteri odakli ¢calisma anlayisin1 pekistirmekte, miisterilerine kurumsal, ticari ve
KOBI olmak iizere ii¢ segment altinda, Genel Miidiirliigii ve 7 subesi ile hizmet vermektedir.

Krediler ve Risk Yonetimi

Kredi Boliimii, temel faaliyet alani kapsaminda ‘etkin risk yonetimi’ odakli olarak kredi riskini
yonetmekte ve sirketin ortak hedeflerini gerceklestirmek iizere Kredi Risk Politikalari’na uyumlu bir
sekilde satig faaliyetlerine destek vermektedir.

Kredi tahsis siirecinde hem miisteri hem de faktoring islemine konu fatura borglusuna iligkin mali
analiz ve istihbarat calismalari yapilmakta, satici ve alicinin kredibilitesi belirlenmek suretiyle
misterinin mali yapis1 ve faaliyet dongiisii goz Oniine almarak, ticari amacgl ihtiyaglari ile uyumlu
olarak onceden yapilandirilmig bir 6deme takvimine ve alicinin da kredibilitesine gére kredi limitleri
belirlenerek tahsis kararlar1 alinmaktadir. Bunlarin yanisira, sektoriin durumu, piyasa kosullari,
mikro/makroekonomik gelismeler diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmekte olup, Sirket
itibarin1 olumsuz etkileyebilecek yiiksek riskli islemlerden 6zellikle kaginilmaktadir.

Kredi riskinin izlenmesi ve yonetiminde sirketin risk politikalar1 izlenmektedir. Kredi tahsis, risk
izleme ve istihbarata iligkin tiim prosediirler giincellenmis olup, denetim siiregleri ve raporlama
faaliyetlerinde kapsama alani genisletilmistir.

Istihbarat

Istihbarat Boliimii faaliyetlerini yiiriitiirken, giivenilir ve her tiirlii veri kaynagimi kullanarak reel
sektoriin finansman ihtiyaglar1 dogrultusunda, firmalarin bor¢ O6deme kabiliyeti, mali giicii ve
faaliyette oldugu sektoriin genel goriniimii gibi konular lizerine bilgileri temin ederek, elde edilen
verileri titizlikle degerlendirmektedir. Isleme konu ¢ek, senet ve police gibi 6deme araglarinin alacak
kalitesinin Ol¢iilmesinin yani sira 6deme araglarimin o6n finansmani kapsamindaki talepleri de
belirlenen limit ¢ercevesinde degerlendirmektedir.

Muhasebe ve Finans
Muhasebe Béliimii; TFRS, BDDK mevzuati ve diger yasal diizenlemelere ve sirket politikalarina

uygun olarak muhasebe sistemleri olusturmak, muhasebe ve raporlama siireglerini yiirlitmek, bu
stireclerin ve ¢iktilarin kontrollerini yapmakla sorumludur. Sirketin; vergi ve diger yasal
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yiikiimliliiklerinin zamaninda, dogru ve tam olarak yerine getirilmesi, mali mevzuatta beklenen veya
gerceklesen degisikliklerin uygulamaya alinmasi ve etkilerinin analiz edilmesi, ilgili kisi ve birimlere
iletilmesi, Sirket nezdinde yiiriitillen denetim ve incelemelerde talep edilen bilgi ve raporlarin
saglanmasi, diizenleyici kurumlar tarafindan talep edilen donemsel veya diizenli raporlarin
olusturulmas1 ve génderimi ile bu siireglerin takip ve kontrolii de 6nemli gorevleri arasindadir.

Finans Boéliimii; Sirketin finansal planlama ve biitgelerinin yapilmasi, giderlerin yonetimi, finansal
hedeflerin gerceklesme sonuglarinin ve ortaya ¢ikabilecek mali risklerin takibi dahil, Sirket’in finansal
durumuna iliskin analiz ve degerlendirmelerinin yapilarak performansin izlenmesinden ve
raporlanmasindan sorumludur.

Finans Boliimii’niin temel gorevi, olusturdugu uygun maliyetli kaynak havuzu ile Sirket miisterilerinin
kredi ihtiyaclarina en uygun coziimlerin gelistirilmesine araci olmak ve Sirketin nakit akisim
yonetmektir. Sirket, yurt i¢i bankalar, kredi kuruluslar1 ve faktoring sirketleri ile stirdiirdiigii koklii
iligkiler sayesinde, ¢ok c¢esitli fonlama kaynaklarina erisebilmekte ve finansal riskleri bertaraf edecek
sekilde islemlerini gerceklestirmektedir. Genel Miidiirliik ve Sube ag1 kapsaminda Pazarlama Boliimii
ile igbirligi ve iletisim anlik yiiriitiilmekte; piyasa gelismelerinin miisteri talep ve ihtiyaglarina etkisi de
dikkate alinarak, satis imkanlarmi kolaylagtiracak ve miisterilerin fonlama maliyetlerini en uygun
seviyeye cekecek fiyatlama stratejisi olusturulmaktadir.

Finans Bolimii ayrica; faiz ve likidite riskini yoneterek Sirketi piyasadaki dalgalanmalara karst
korumaktadir. Yiiksek getiri hedefi dogrultusunda caligsmalarini yiiriiten Boliim, piyasalardaki
dalgalanmalar1 ve ekonomik gelismeleri yakindan takip etmekte; hizli degisen ekonomik ortamda
gerekli analizleri yaparak spot ya da tlirev piyasalarinda gerekli olan iglemleri gerceklestirmektedir.
Faktoring alacaklar1 ve banka kredi hesaplarinin vadesi takip edilerek nakit akisi ve likidite riski
yonetilmektedir. Boliim, mevcut miisteri portfoyiinii ve aramiza katilan yeni miisterilerimizin fonlama
ihtiyaglarini en uygun maliyet ve en diisiik riskle temin etmek i¢in ¢alismalarini 2024 yilinda da etkin
bir sekilde siirdiirmiistiir. Uygun maliyetli kaynak bulmak amaciyla piyasay:1 ve ekonomik gelismeleri
yakindan takip etmis, giiclil piyasa tecriibesi sayesinde bu amacina ulagmistir. Ayn1 zamanda banka ve
diger finans kuruluslari ile yogun bir iletisim igerisinde olmustur.

Sirket stratejimiz dogrultusunda hizli degisen ekonomik ortamda 2024 yilinda da hem finansman
kaynaklarini ¢esitlendirmek hem de likidite yaratmak adina, halka arz edilmeksizin sadece nitelikli
yatirimcilara satilmak iizere bono ihracini da dncelikli islemler arasinda degerlendirerek, bono ihracini
basariyla gergeklestirmistir. Optima Faktoring’in nakit akigini, likidite, faiz ve kur riskini en iyi sekilde
yonetmeye devam ederek karlilig arttirmistir.

Operasyon

Sirketimizin hedeflerine giivenli ve etkin sekilde ulasilabilmesi amaciyla, operasyonel is siireclerine
iligkin tiim iglemler dinamik ve tecriibeli calisanlar tarafindan, miisteri odakli ¢alisma prensibi ile
yasal ve operasyonel gereksinimler dogrultusunda en iyi sekilde yonetilerek, yenilenen
siireglerimizden taviz vermeden miisteri memnuniyeti ve hizmet kalitesini iist seviyelerde tutarak
yiiriitiilmektedir.

Sirketimiz web sayfasinda, miisterilerin ihtiya¢ duyduklar islem bilgilerine kolayca ulagabilmeleri
saglanmistir. Bununla birlikte sirketimiz, BDDK’nin Faktoring Sirketleri Bilgi Sistemlerinin
Yonetimine ve Denetimine iligkin tebligi kapsaminda Bilisim Sistemlerini uyumlu hale getirecek
caligmalart devam ettirmektedir.

I¢ Kontrol

Uyum ve I¢ Kontrol Departmani, sirketle ilgili tiim risklerin belirlenmesi ve sirketin faaliyet ve
operasyonlar1 kapsaminda tiim kontrollerin yapilmasindan sorumlu olup i¢ denetim faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi ve ilgili prosediirlerin sirkete adapte edilmesi, operasyonel risk vakalarinin raporlanmasi
ve bunlarla ilgili gerekli aksiyonlarin alinmasinin takibini yapar. Denetim faaliyetleri sonucunda tespit
edilen bulgular ve 6nemli unsurlar Yoénetim Kurulu'na raporlanir.
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Yonetim Kurulu adma i¢ sistemlerin etkinligini ve yeterliligini gézetmek, denetim faaliyetlerinin
siirdiiriilmesini saglamakla Denetim Komitesi gorevli ve sorumludur.

MASAK Uyum

MASAK Uyum Birimi, Sug gelirlerinin aklanmasi ve terdriin finansmaninin 6nlenmesi i¢in, Kanun ve
Kanun uyarinca ¢ikarilan yonetmelik ve tebliglere uyumun saglanmasi ile gdrevli olup, Kanun ve
Kanun uyarinca ¢ikarilan diizenlemelere uyumun saglanmasi amaciyla gerekli ¢alismalar1 yaparak,
Baskanlikla gerekli iletisim ve koordinasyonu saglamaktadir.

Kurum politikas1 ve prosediirlerinin olusturulmasi, Risk y&netimi, Izleme ve kontrol politikalarina
iligkin faaliyetlerin yiiriitiilmesi, Ulusal ve uluslararasi yaptirimlarin, ambargolarin ve diizenlemelerin
takibi ile yasakl kisi/kurulus/iilkelerle is iligkisi kurulmamasi ve/veya islemlerine aracilik edilmemesi
hususunda gerekli kontrolleri saglamaktadir.

Suc¢ gelirlerinin aklanmasimin ve terdriin finansmanmin Onlenmesine yonelik egitim programi
caligmalarini yonetim kurulunun onayina sunarak egitim programinin etkin bir sekilde uygulanmasini
saglamakta olup, I¢ denetim ve egitim faaliyetlerine iliskin bilgi ve istatistikleri Yonetmelikte
belirtilen siirelerde Bagkanliga gondermekle yiikiimliidiir

Kendisine iletilen veya resen Ogrendigi siipheli olabilecek islemler hakkinda yetki ve imkénlari
Olciisiinde arastirma yaparak, edindigi bilgi ve bulgular1 degerlendirmek suretiyle siipheli olduguna
karar verdigi islemleri Bagkanliga bildirerek, Bildirimlerin ve ilgili diger hususlarin gizliliginin
saglanmasina yonelik gerekli tedbirleri almaktadir.

V. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLI
GELISMELER

Sirketin 01.01.2024-31.12.2024 donemi itibariyla yapmus oldugu yatirimlara iliskin

bilgiler;

e Bankalarda vadeli mevduat islemleri gerceklestirilerek, toplam 5.307 Bin TL faiz geliri elde
edilmistir.

o Sirket, faaliyetlerinde kullanilmak {izere, 7.630 Bin TL tutarinda 7 adet tasit alim
gerceklestirilmistir.

e Operasyonel siireclerin iyilestirilmesi amaciyla sistemsel alt yapinin gelistirilmesi, bilgisayar ve
ekipman yenilenmesi, virlis programi, raporlama ve istihbarat i¢in alinan programlar gibi
yatirimlarin toplam tutar1 3.203 Bin TL dir.

e Operasyonel verimliligin arttirilmast amaciyla 2025 yilinda da teknolojik yatirimlara devam
edilecektir.

Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim
organminin bu konudaki goriisii

Sirket faaliyetlerinin, yirdrliikte ki mevzuata ve Sirket politikalarina uygun ve Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenen c¢ercevede gerceklestirilmesini, Muhasebe ve raporlama sistemlerinin
biitiinligiind, glvenilirligini saglamak {izere her seviyedeki sirket personeli tarafindan uyulacak ve
uygulanacak ickontrol mekanizmalari tesis edilmistir. Y onetim Kurulu’na bagli olarak faaliyet gosteren
I¢ Kontrol Departmani, risk degerlendirmeleri uyarinca hazirlanan yillik denetim plani dahilinde
sirketin tlimiinii kapsayacak sekilde igkontrol sisteminin etkinlik ve verimliligini denetlemektedir.

Mali Suglart Arastirma Kurulu (MASAK) mevzuati bagta olmak iizere yasal diizenlemeler, Sirket
prosediirleri, etik ilkeler ve i¢ diizenlemeler ¢ergevesinde, karapara aklanmasinin dnlenmesi, yolsuzluk
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ve terérizmin finansmanmi ile miicadele ve uluslararasi finansal yaptirim kurallarina uyum
siireclerimizin denetimi devam etmektedir.

Dogrudan veya Dolayh Istirakler ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler
Optima Faktoring A.$.’nin 31.12.2024 tarihi itibarryla dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlari
bulunmamaktadir.

Iktisap Edilen Paylara iliskin Bilgiler
01.01.2024-31.12.2024 donemi igerisinde Sirketimizce iktisap edilen kendi payimiz bulunmamaktadir.

Ozel Denetime ve Kamu Denetimine Iliskin A¢iklamalar
Sirket, 01.01.2024-31.12.2024 donemi icerisinde herhangi bir kamu denetimine tabi olmamustir.

31/12/2021 tarihli ve 31706 (6.Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yayimlanan Bilgi Sistemleri ve Is
Siiregleri Bagimsiz Denetimi Hakkinda Yonetmelik ve 06.04.2019 tarihli, 30737 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring Finansman ve Tasarruf Finansman Sirketlerinin
Bilgi Sistemlerinin Yonetimine ve Denetimine iliskin Teblig’in 14/5.maddesi “Sirkette bilgi sistemleri
denetimi ii¢ yilda bir yaptilir. Bu denetimin yapilacag sirketi, denetimin yapilacagi yili ve raporlarmn
gonderilecegi tarihi belirlemeye Kurum yetkilidiv. Kurum, gerekli gordiigii hallerde bilgi sistemleri
denetiminin kapsamini ve sikligini farklilastirabiliv.” uyarinca Giireli Yeminli Mali Misavirlik ve
Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan 01/11/2020 — 31/10/2023 tarihleri arasinda denetlenmis
ve 31.10.2023 tarihli “Optima Faktoring A.S. Bilgi Sistemleri Denetim Raporu” diizenlenmistir.
Teblig’de belirtilen usul ve esaslara uygun olarak etkin, yeterli ve uyumlu kontroller tesis edildigi
belirtilmistir.

Ayrica Sirketimiz ara donemlerde sinirlt bagimsiz denetim, yil sonunda ise bagimsiz denetim olmak
lizere “Isik Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.” tarafindan denetlenmektedir.

Optima Faktoring A.S. Aleyhine Acilan Davalar ve Olas1 Sonu¢lar1 Hakkinda Bilgiler

01.01.2024-31.12.2024 donemi igerisinde Sirket aleyhine, Sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini
etkileyecek nitelikte bir dava agilmamustir.

Optima Faktoring A.S. ve Yonetim Orgam Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli
Yaptirimlar

Sirket tabi oldugu yasal mevzuata, yargi kararlarina ve idari kararlara uygun hareket edilmesi
konusuna titizlikle yaklagsmakta olup, is ve islemlerinin hukuka uygun olarak gergeklestirilmesine 6zen
gostermektedir. Bu cercevede Sirketimiz ve yOnetim organi {iyelerimiz hakkinda uygulanan herhangi
bir adli veya idari yaptirim s6z konusu degildir.

Gec¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasihip ulasilamadigl, genel kurul kararlarimin
yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamigssa veya Kkararlar yerine
getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler

Optima Faktoring A.S. 01.01.2024-31.12.2024 yilinda 3.326.032 Bin TL tutarinda ciroya ulagmustir.

(Bin TL) 2024 Gergeklesen 2024 Biitce CogRldErms

Orant
FaktoringAlacaklari(net) 927.511 479.838 193,29%
Aktif Toplamu 1.102.773 675.129 163,34%
Ozkaynak 365.673 409.629 89,27%
Kar(net) 120.098 161.002 74,59%
Ciro 3.326.032 4.022.000 82,70%
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Olaganiistii Genel Kurul Toplantilar
01.12.2024- 31.12.2024 donemi itibariyla olaganiistii genel kurul yapilmamistr.

Bagis, Yardim ve Sosyal Sorumluluk Projeleri Kapsaminda Yapilan Harcamalar
01.12.2024- 31.12.2024 donemi itibariyla 300.-TL bagista bulunulmustuur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle,
hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig
hukuki islemler ve gecmis faalieyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin
yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tiim diger 6nlemler

Bulunmamaktadir.

VI. FINANSAL DURUM

Finansal duruma ve faaliyet sonuclarina iliskin yonetim organimmin analizi ve
degerlendirmesi

Optima Faktoring, 01.01.2024-31.12.2024 donemi itibariyla degisken piyasa kosullarinda paydaslari
icin kalic1 deger iiretmeye devam etmis, kaydedilen giiglii performans, teknolojiye yaptigi yatirim ile
stireclerinin dogrulugunu, verimliligini ve etkinligini agik olarak ortaya koymustur.

Gecmis yillarla karsilastirmal olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir
olusturma kapasitesi, karlihgi ve bor¢/6zkaynakoram ile sirket faaliyetlerinin sonuglari
hakkinda fikirverecek diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler

Baslica Finansal Gostergeler ve Rasyolar

| (Bin TL) 31.12.2024 30.06.2024 31.12.2023
Ciro 3.326.032 1.443.873 1.839.666

‘ Bilango ve Gelir Tablosu Ana Hesaplar (Bin TL) 31.12.2024 30.06.2024  31.12.2023
Faktoring Alacaklar1 (Net) 927.511 748.275 422.534
Toplam Aktifler 1.102.773 914.205 639.895
Toplam Borglar(net) 723.623 609.151 321.180
Ozkaynaklar 365.673 300.207 259.626
Borg / Ozkaynak Oram 0,50 0,49 0,81
Faktoring Geliri 582.762 244.624 324.930
Net Kar 120.098 44.762 96.156

| (Bin TL) 31.12.2024 30.06.2023  31.12.2023
Donem Faaliyet Kar / (Zarar1) 173.481 64.528 136.736
Vergi Karsiligt 53.383 19.766 40.580
Donem Net Kari / (Zarari) 120.098 44.762 96.156

Sirket, 31.12.2024 tarihi itibariyle 927.511 bin TL net faktoring alacaklar1 bakiyesine ulasarak 120.098
bin TL net kar elde etmistir. Optima Faktoring markasinin temsil ettigi biiylik giic temelinde,
yetkinliklerini en dogru sekilde kullanarak, siirdiiriilebilir biiylime potansiyeli sunan iilkemiz faktoring
piyasasinda daha ¢ok miisteriye hizmet sunmaya ve is hacmini artirmaya kararlidir.
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Sirket 31.12.2024 tarihi itibariyla,150.000 bin TL nominal ihra¢ tavani igerisinde, yurt i¢inde nitelikli
yatirimcilara, Tiirk Lirasi cinsinden, 2024 yili iginde 2 kez 3 ay vadeli finansman bonosu ihraci
gerceklestirmistir.

Optima Faktoring A.S. Kredi Derecelendirme Notlari

Optima Faktoring A.S$."nin Uzun Vadeli Ulusal Kredi Derecelendirme Notu TR A-, Kisa Vadeli Ulusal
Kredi Derecelendirme Notu TR A2 ve Goriintimii Duragan olarak teyit edilmistir.

Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina
iliskin tespit ve yonetim orgam degerlendirmeleri

Sirketimizin 01.01.2024-31.12.2024 donemi itibariyla 6z kaynak tutar1 365.673 Bin TL olup, sermaye
karsiliksiz kalmamustir.

Sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler
Sirketimizin finansal yapisinin gii¢lendirilmesi i¢in ek 6nlem ihtiyaci bulunmamaktadir.
Kar pay1 dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa gerekgesi

Sirketimizin kar dagitim politikasi: Tiirk Ticaret Kanunu ve tabi olunan sair mevzuat hiikiimleri
cercevesinde, Sirketimizin uzun vadeli stratejilerine paralel olarak olusturulan plan ve yatirimlar
dikkate alinarak belirlenmektedir. Kar dagitimi, Yonetim Kurulu 6nerisi ile Genel Kurul tarafindan
onaylanarak uygulanmaktadir. 20.03.2024 tarihinde alinan Genel kurul Karari ile kar dagitimi

Yapilacak ise dagitilacak karin Yonetim Kurulu karari ile belirlenmesine ve bu konuda Ydnetim
Kuruluna yetki verilmesine, dagitimin 31.12.2024 tarihine kadar yapilmasina karar verilmistir.

Sirket 2024 yili icerisinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ nun onayr dogrultusunda

14.423 bin TL net nakit temettli dagitim1 yapmustir.

VII. RiSKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Sirketin ongoriilen risklere karsi1 uygulayacag risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler

Sirket, maruz kalabilecegi riskleri belirlemek ve analiz etmek i¢in Kredi Komitesi politikalarini
olusturmustur. Kredi Komitesi politikalarinin amaci, Sirket’in riskleri i¢in uygun risk limit kontrolleri
olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagli kalmaktir Kredi Komitesi haftalik olarak
toplanmaktadir. Bunun yani sira, Risk Merkezi verileri ve piyasa istihbarati ile gerek miisteri gerekse
kesidecilerin durumu giincel olarak takip edilmekte, ekonomik ve siyasal gelismelere paralel olarak
piyasalarda yasanabilecek olasi olumsuzluk veya belirsizliklerde sirket satis ve kredi politikalar
yeniden belirlenmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi ve Yonetimi Komitesinin Calismalarina ve Raporlarina Mliskin
Bilgiler

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirket’in varligimi, gelismesini ve devamini tehlikeye
diistirebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli 6nlemlerin alinmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla ¢alismalar yapmaktadir.
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11.03.2024 tarih- 2024/01 sayili, 15.04.2024 tarih- 2024/02 sayili, 09.09.2024 tarih- 2024/03 sayili,
12.12.2024 tarih- 2024/04 sayili “Riskin Erken Saptanmasi ve Risk Yonetimi Komitesi Raporlar”
diizenlenmistir.

Bu komitelerde;

e Sirketimizin finansal, ticari ve operasyonel risklerinin gézden gegirilmesi, finansal risklerinin
goriigiilmesi, Sirketin kurumsal risk ¢alismalariin degerlendirilmesi, sirketin risk faaliyetleri ile
hukuk ve i¢ denetim faaliyetlerinin raporlanmasi,

Sirketimizin finansal riskleri degerlendirilerek, riskli goriilen miisterilerin gézden gecirilmesi,

e Finansal Risk, operasyonel risk, stratejik risk ve miicbir sebeplere dayali riskler, sektér bazh
riskler

e Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirket kurumsal yapisina uyumunun saglanmasi ve
etkin bir sekilde islerliginin gozetilmesi,

Konular goriisiilerek degerlendirilmistir.

Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karhhk, Borg:/(")zkaynakOranl ve Benzeri
Konularda lileriyeDoniikRiskler
e Sirketimiz sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerin siirekliligini saglamaya c¢alisirken,
diger yandan da bor¢ ve 6zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak, karlilig1 arttirmay1
hedeflemektedir.
e Sermaye yonetimindeki amacimiz; Sirketimizin gelir getiren bir isletme olarak, devamliligini
saglamak, hissedar ve kurumsal ortaklarin faydasini gozetmek, ayni1 zamanda, sermayenin
maliyetini azaltmak i¢in en verimli sermaye yapisinin siirekliligini saglamaktir.

VIIl. DIGER HUSUSLAR

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarmm etkileyebilecek nitelikteki 6zel
onem tasiyan olaylar

Bulunmamaktadir.

Ilave bilgiler

Bu rapor; Glimriik ve Ticaret Bakanlig: tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi Hakkinda

Yonetmelik” hiikkiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup asagida isimleri yazili sirketin yOnetim
kurulu tiyeleri tarafindan imzalanarak onaylanmustir.

Y. K. Baskani Y. K. Baskan Vekili Y. K. Uyesi ve Genel Miidiir
Hasan Baser Murat Bager Emine Bingiil
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